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BUPATI BELITUNG TIMUR 

 
P E N G U M U M A N 

Nomor : 810/230/BKPSDM/II/2018 

 
TENTANG  

 
KEBUTUHAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA 

TAHUN 2018 

 

 
Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor : 359 Tahun 2018 tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil 

Negara Di Lingkungan Kabupaten Belitung Timur Tahun Anggaran 2018 dan Keputusan 
Bupati Belitung Timur Nomor: 188.45–646 Tahun 2018 Tanggal 18 September 2018 

tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara Tahun 2018. Pemerintah Kabupaten 

Belitung Timur membuka kesempatan untuk menjadi CPNS yang akan ditugaskan di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Belitung Timur Formasi 2018 dengan ketentuan 

sebagai berikut : 

 
I. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN UNIT KERJA PENEMPATAN 

 

NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN  
Khusus 

UMUM 
CUMLAUDE DISABILITAS 

JUMLAH KESELURUHAN 6 2 236 244 

1. TENAGA GURU   3 2 113 118 

1 
Guru Kelas Ahli 
Pertama 

S-1 Pendidikan Guru 
Sekolah Dasar 

    1 
SDN 8 Simpang 
Pesak 

      
1   2 

SDN 2 Kelapa 
Kampit 

      
    2 

SDN 10 Kelapa 
Kampit 

      
    1 

SDN 14 Kelapa 
Kampit 

          1 SDN 1 Manggar 

          1 SDN 2 Manggar 

          1 SDN 8 Manggar 

          1 SDN 18 Manggar 

          1 SDN 2 Gantung 

          1 SDN 3 Gantung 

          1 SDN 4 Gantung 

          1 SDN 5 Gantung 

          1 SDN 6 Gantung 

          1 SDN 7 Gantung 

          2 SDN 13 Gantung 

          1 SDN 14 Gantung 

          2 SDN 15 Gantung 

          1 SDN 20 Gantung 

      
    1 

SDN 1 Simpang 
Renggiang 

      
    1 

SDN 3 Simpang 
Renggiang 

      
    3 

SDN 7 Simpang 
Renggiang 

 

 



NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN  
Khusus 

UMUM 
CUMLAUDE DISABILITAS 

          1 SDN 3 Damar 

          1 SDN 7 Damar 

          1 SDN 9 Damar 

          1 SDN 9 Dendang 

          1 SDN 4 Manggar 

          2 SDN 9 Manggar 

          1 SDN 12 Manggar 

          1 SDN 14 Manggar 

          1 SDN 17 Manggar 

          2 SDN 23 Manggar 

          1 SDN 28 Manggar 

      
    1 

SDN 11 Kelapa 
Kampit 

      
    2 

SDN 17 Kelapa 
Kampit 

2 
Guru Pendidikan 
Agama Islam Ahli 
Pertama 

S-1 Pendidikan Agama 
Islam 

    1 SDN 3 Dendang 

        1 SDN 4 Dendang 

      
    1 

SDN 2 Simpang 
Pesak 

          1 SDN 16 Manggar 

      
  1   

SDN 8 Simpang 
Renggiang 

      
    1 

SDN 8 Simpang 
Pesak  

          1 SDN 4 Gantung 

          1 SDN 5 Gantung 

          1 SDN 17 Gantung 

3 
Guru PPKN Ahli 
Pertama 

S-1 Kependidikan 
Kewarganegaraan 

  1   
SMP Negeri 6 
Manggar 

 
  

    1 
SMP Negeri 3 Kelapa 
Kampit 

 
    

    1 
SMP Negeri 2 
Simpang Renggiang 

4 
Guru Bahasa 
Indonesia Ahli 
Pertama 

S-1 Pendidikan Bahasa 
dan Sastra Indonesia 

    1 
SMP Negeri 1 
Manggar 

 
  

    1 
SMP Negeri 2 
Manggar 

 
    

    1 
SMP Negeri 3 
Manggar 

 
        1 SMP Negeri 2 Damar 

 
    

    1 
SMP Negeri 1 Kelapa 
Kampit 

 
    

    1 
SMP Negeri 2 Kelapa 
Kampit 

 
   

    1 
SMP Negeri 2 
Gantung 

 
    

    1 
SMP Negeri 4 
Gantung 

 
    

    1 
SMP Negeri 1 
Dendang 

5 
Guru Bahasa 
Inggris Ahli 
Pertama 

S-1 Pendidikan Bahasa 
Inggris 

1     
SMP Negeri 4 
Manggar 

 
      1 SMP Negeri 1 Damar 

6 
Guru Matematika 
Ahli Pertama 

S-1 Pendidikan 
Matematika 

1     
SMP Negeri 1 
Gantung 

    
    1 

SMP Negeri 2 
Gantung 

 
 

 
  

1 
SMP Negeri 2 
Simpang Renggiang 

 

 

 
 

 



 

NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN  
Khusus 

UMUM 
CUMLAUDE DISABILITAS 

7 Guru Pendidikan 
Jasmani dan 
Kesehatan Ahli 
Pertama 

S-1 Ilmu Kependidikan 
Jasmani / Olahraga 
Kesehatan / Pendidikan 
Jasmani dan Kesehatan / 
Pendidikan Olahraga / 
Kepelatihan Olahraga / 
Pendidikan Olahraga dan 
Rekreasi / Pendidikan 
Olahraga, Jasmani, 
Kesehatan dan Rekreasi 

    1 SDN 5 Dendang 

      1 SDN 7 Dendang 

      1 SDN 8 Dendang 

        1 SDN 2 Gantung 

        1 SDN 5 Gantung 

        1 SDN 18 Gantung 

          1 SDN 21 Gantung 

      
    1 

SDN 10 Kelapa 
Kampit 

          1 SDN 7 Damar 

      
    1 

SDN 5 Simpang 
Pesak 

      
    1 

SDN 6 Simpang 
Pesak 

      
    1 

SDN 7 Simpang 
Pesak 

      
    1 

SDN 8 Simpang 
Pesak 

      
    1 

SDN 9 Simpang 
Pesak 

          1 SDN 7 Manggar 

          1 SDN 23 Manggar 

          1 SDN 29 Manggar 

      
    1 

SMP Negeri 2 Kelapa 
Kampit 

      
    1 

SMP Negeri 2 
Simpang Renggiang 

8 
Guru Seni 
Budaya Ahli 
Pertama 

S-1 Pendidikan Seni 
Budaya / Seni Musik / 
Seni Rupa / Seni Tari 

    1 
SMP Negeri 2 
Manggar 

  
    1 

SMP Negeri 5 
Manggar 

  
  

    1 
SMP Negeri 6 
Manggar 

  
        1 SMP Negeri 1 Damar 

  
        1 SMP Negeri 2 Damar 

  
    

    1 
SMP Negeri 1 Kelapa 
Kampit 

  
    

    1 
SMP Negeri 2 Kelapa 
Kampit 

  
   

    1 
SMP Negeri 3 Kelapa 
Kampit 

  
   

    1 
SMP Negeri 1 
Gantung 

  
   

    1 
SMP Negeri 2 
Gantung 

  
   

    1 
SMP Negeri 3 
Gantung 

  
    

    1 
SMP Negeri 4 
Gantung 

  
    

    1 
SMP Negeri 1 
Simpang Renggiang 

  
    

    1 
SMP Negeri 2 
Simpang Renggiang 

  
    

    1 
SMP Negeri 1 
Simpang Pesak 

      
    1 

SMP Negeri 2 
Simpang Pesak 

      
    1 

SMP Negeri 1 
Dendang 

      
    1 

SMP Negeri 2 
Dendang 

9 Guru Bimbingan 
Konseling Ahli 
Pertama 

S-1 Pendidikan 
Bimbingan dan Konseling 

    1 
SMP Negeri 5 
Manggar  

  
    1 

SMP Negeri 6 
Manggar 

          1 SMP Negeri 2 Damar 

 

 



 

 

NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN  
Khusus 

UMUM 
CUMLAUDE DISABILITAS 

      
    1 

SMP Negeri 3 Kelapa 
Kampit 

         1 SMP Negeri 1 Gantung 

          1 SMP Negeri 2 Gantung 

          1 SMP Negeri 3 Gantung 

         1 SMP Negeri 4 Gantung 

     
    1 

SMP Negeri 2 Simpang 
Renggiang 

      
    1 

SMP Negeri 2 Simpang 
Pesak 

   
  

1 SMP Negeri 2 Dendang 

2. TENAGA KESEHATAN 3 0 97 
 

1 Dokter Ahli Pertama Dokter Umum 
  

1 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

     
1 

UPT Puskesmas 
Renggiang  

     
1 

UPT Puskesmas 
Gantung 

     
1 

UPT Puskesmas 
Dendang 

     
1 

UPT Puskesmas 
Manggar 

      
  

1 
UPT Puskesmas 
Mengkubang 

   
1   2 

UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

2 Dokter Spesialis 
Bedah Mulut 
Pertama 

Dokter Spesialis Bedah 
Mulut 

    
1 

UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

3 
Perawat Ahli 
Pertama 

S-1 /D-IV Keperawatan 
+ Ners 

1   
 

UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

          1 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

          1 
UPT Puskesmas 
Gantung 

          1 
UPT Puskesmas 
Dendang 

          1 
UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

          1 
UPT Puskesmas 
Manggar 

4 
Perawat Terampil D-III Keperawatan 

    2 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

  
    

    3 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

  
    

    5 
UPT Puskesmas 
Gantung 

  
    

    5 
UPT Puskesmas 
Dendang 

  
    

    5 
UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

  
    

    3 
UPT Puskesmas 
Mengkubang 

5 
Perawat Gigi 
Terampil 

D-III Keperawatan Gigi 
    1 

UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

  
    

    1 
UPT Puskesmas 
Mengkubang 

6 
Bidan Terampil D-III Kebidanan 

    2 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

          1 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

          2 
UPT Puskesmas 
Gantung 

          2 
UPT Puskesmas 
Dendang 

          2 
UPT Puskesmas 
Manggar 

          2 
UPT Puskesmas 
Mengkubang 

          2 
UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

 



 

 

NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN  
Khusus 

UMUM 
CUMLAUDE DISABILITAS 

7 
Apoteker Ahli 
Pertama 

Apoteker 
    1 

UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

 
  

  
    1 

UPT Puskesmas 
Renggiang  

    
  

    1 
UPT Puskesmas 
Gantung 

 
  

  
    1 

UPT Puskesmas 
Dendang 

 
  

  
    1 

UPT Puskesmas 
Mengkubang 

 
  

  
    1 

UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

 
  

  
    2 

UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

8 
Penyuluh Kesehatan 
Masarakat Ahli 
Pertama 

S-1 Kesehatan 
Masyarakat 1   

 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

          1 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

          1 
UPT Puskesmas 
Gantung 

          1 
UPT Puskesmas 
Dendang 

          1 
UPT Puskesmas 
Mengkubang 

          1 
UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

9 
Asisten Apoteker 
Terampil 

D-III Farmasi     1 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

          1 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

          1 
UPT Puskesmas 
Gantung 

          1 
UPT Puskesmas 
Manggar 

10
  

Pranata 
Laboratorium 
Kesehatan Terampil 

D-III Analis Kesehatan     1 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

  
 

      1 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

          1 
UPT Puskesmas 
Gantung 

 
        1 

UPT Puskesmas 
Dendang 

          1 
UPT Puskesmas 
Manggar 

          1 
UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

          1 
UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

11 Perekam Medis 
Terampil 

D-III Rekam Medis 
Informasi Kesehatan 

    1 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

 
        1 

UPT Puskesmas 
Renggiang  

 
        1 

UPT Puskesmas 
Gantung 

 
        1 

UPT Puskesmas 
Dendang 

 
        1 

UPT Puskesmas 
Mengkubang 

 
        1 

UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

 
        1 

UPT Puskesmas 
Manggar 

12 Nutrisionis Terampil D-III Gizi  
    1 

UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

          1 
UPT Puskesmas 
Renggiang  

          1 
UPT Puskesmas 
Mengkubang 

          1 
UPT Puskesmas 
Simpang Pesak 

          1 
UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

 



 

 

NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN  
Khusus 

UMUM 
CUMLAUDE DISABILITAS 

13 Sanitarian Terampil D-III Kesehatan 
Lingkungan 

    1 
UPT Puskesmas Kelapa 
Kampit 

    
      1 

UPT Puskesmas 
Manggar 

14 Radiografer Terampil D-III Radiologi 
    1 

UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

15 Teknisi Elektromedis 
Terampil 

D-III Teknik 
Elektromedik 

    1 
UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

16 Teknisi Transfusi 
Darah Pemula 

D.I Teknik Transfusi 
Darah 

    1 
UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

17 Okupasi Terapis 
Terampil 

D-III Okupasi Terapi 
    1 

UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

18 Terapi Wicara 
Terampil 

D-III Terapi Wicara 
    1 

UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

19 Fisioterapis 
Terampil 

D-III Rehabilitas 
Medik/Fisioterapi 

    1 
UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

20 Penata Anastesi Ahli 
Pertama 

D-IV Keperawatan 
Anestesi 

    1 
UPT Rumah Sakit 
Umum Daerah 

3. TENAGA TEKNIS 
 

0 0 26 
 

1 
Penelaah Pengelolaan 
Leger Jalan 

S-1 / D-IV Teknik Sipil 
/ Teknik Arsitektur / 
Teknik Lingkungan 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

2 
Teknik Jalan dan 
Jembatan Ahli 
Pertama 

S-1 / D-IV Teknik Sipil 
/ Teknik Arsitektur / 
Teknik Jalan dan 
Jembatan 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

3 Pengelola Irigasi 
D-III Teknik Sipil / 
Teknik Pengairan   

1 
Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

4 

Penguji 
Laboratorium, 
Tanah, Aspal Dan 
Beton 

S-1 Teknik Sipil / 
Arsitektur   

1 
Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

5 
Analis 
Pengembangan 
Infrastruktur 

S-1 / D-IV Planologi / 
Perencanaan Wilayah / 
Teknik Sipil / Lansekap 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

6 
Pengelola 
Perencanaan Teknis 
Tata Bangunan 

D-III Teknik Sipil / 
Teknik Arsitektur / 
Rancang Kota 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

7 
Teknisi Pemeliharaan 
Sarana Dan 
Prasarana 

D-III Teknik Sipil / 
Teknik Elektro / Teknik 
Mesin 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

8 Teknisi Air D-III Teknik Sipil 
  

1 
Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

9 
Penata Penyehatan 
Lingkungan 
Permukiman 

S-1 / D-IV Teknik Sipil 
/ Teknik Arsitektur / 
Teknik Lingkungan 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

10 
Penata Ruang Ahli 
Pertama 

S-1 / D-IV Teknik Sipil 
  

1 
Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

11 Pengelola Tata Ruang 

D-III Teknik Sipil / 
Teknik Arsitektur / 
Rancang Kota / 
Planologi 

  
1 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

12 
Analis Perencanaan 
Wilayah Perumahan 

S-1 / D-IV Planologi / 
Teknik Arsitektur / 
Lansekap / Teknik Sipil 

  
1 

Dinas Perumahan 
Rakyat dan Kawasan 
Pemukiman 

13 
Analis Bangunan 
Gedung dan 
Permukiman 

S-1 / D-IV Teknik Sipil 
/ Teknik Arsitektur   

1 
Dinas Perumahan 
Rakyat dan Kawasan 
Pemukiman 

14 
Analis Kerjasama 
dan Permodalan 

S-1 / D-IV Manajemen / 
Ilmu Ekonomi   

1 
Dinas Tenaga Kerja, 
Koperasi dan UKM 

15 
Mediator Hubungan 
Industrial Ahli 
Pertama 

S-1 Hukum / Ekonomi 
  

1 
Dinas Tenaga Kerja, 
Koperasi dan UKM 

16 
Pengantar Kerja Ahli 
Pertama 

S-1 Manajemen  / 
Hukum   

1 
Dinas Tenaga Kerja, 
Koperasi dan UKM 

17 
Instruktur Ahli 
Pertama 

S-1 Teknik Industri 
  

1 
Dinas Tenaga Kerja, 
Koperasi dan UKM 

18 
Pemeriksa 
Keselamatan 
Pelayaran 

S-1  Teknik Perkapalan 
  

1 Dinas Perikanan 

19 
Penguji Kendaraan 
Bermotor Terampil 

D-III Penguji Kendaraan 
Bermotor   

2 Dinas Perhubungan 

 

 

 



NO  NAMA JABATAN  
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN  

Jumlah Alokasi Formasi 
UNIT KERJA 

PENEMPATAN Khusus UMUM 

CUMLAUDE DISABILITAS 
 

20 
Analis 
Pembangunan 

S-1 / D-IV Ekonomi / 
Ekonomi Pembangunan 
/ Akuntansi / 
Manajemen / Sosial / 
Administrasi Negara / 
Pemerintahan / 
Kebijakan Publik 

  
1 

Dinas Pekerjaan 
Umum dan Penataan 
Ruang 

21 Analis Pariwisata 
S-1 Manajemen 
Pariwisata / Pariwisata   

1 
Dinas Kebudaaan dan 
Pariwisata 

22 

Pengelola Sistem 
Informasi 
Manajemen 
Kepegawaian 

D-III Manajemen / 
Administrasi / Psikologi 
/ Teknik Informatika / 
Manajemen Teknik 
Informatika 

  
1 

Badan Kepegawaian 
dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia 

23 
Pengelola 
Penyehatan 
Lingkungan 

D-III Kesehatan 
Lingkungan   

1 

Dinas Kesehatan, 
Pengendalian 
Penduduk dan 
keluarga Berencana 

24 
Pengelola Obat dan 
Alat-Alat Kesehatan 

D-III Farmasi 
  

1 

Dinas Kesehatan, 
Pengendalian 
Penduduk dan 
keluarga Berencana 

25 
Pengelola 
kefarmasian 

D-III Farmasi 
  

1 

Dinas Kesehatan, 
Pengendalian 
Penduduk dan 
keluarga Berencana 

 

II. KRITERIA PELAMAR 

A. Formasi Khusus 
1. Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat dengan Pujian (Cumlaude) dari 

Perguruan Tinggi Dalam atau Luar Negeri dengan ketentuan : 

a) CalonPelamar dari Perguruan Tinggi terakreditasi A / Unggul dan Program 

Studi terakreditasi A / Unggul pada saat lulus dan dibuktikan dengan 
keterangan lulus cumlaude/dengan pujian pada ijazah atau transkrip nilai; 

b) Calon Pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar 

setelah  mendapat Penyetaraan Ijazah dan Surat Keterangan yang menyatakan 
predikat kelulusannya setara dengan point 1 diatas dari Kementerian Riset 

Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI; 

2. Disabilitas dengan ketentuan : 
a) Calon Pelamar berasal dari disabilitas/penyandang cacat tangan atau 

disabilitas/penyandang cacat kaki, bukan termasuk penyandang tuna netra, 

tuna wicara, tuna rungu dan tuna grahita. 

b) Bagi Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan surat 
keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas nya 

B. Formasi Umum 

Adalah pelamar yang tidak termasuk dalam kriteria sebagaimana Pelamar Khusus 
pada huruf A diatas. 

 

III. PERSYARATAN UMUM 
 

1. Warga Negara Republik Indonesia; 
2. Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 Tahun pada saat 

saat melamar, ditunjukkan dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih 

berlaku dan sesuai dengan yang tertera pada ijazah; 
3. Tidak pernah diberhentikan dengan hormattidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai PNS, anggota TNI/POLRI, Pegawai BUMN / BUMD atau 

diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta; 

4. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan 
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana 

atau kasus narkoba; 

5. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil, 
prajurit TNI, anggota POLRI; 

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

7. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia; 
 

 



8. Bersedia mengabdi dan tidak mengajukan permohonan pindah keluar Pemerintah 

Kabupaten Belitung Timur dengan alasan apapun sebelum memiliki masa kerja aktif 
sekurang-kurangnya selama 15 (Lima Belas) Tahun terhitung mulai tanggal sebagai 

CPNS, dibuktikan dengan Surat Pernyataan yang dibubuhi materai Rp 6.000,-; dan 

disetujui oleh suami/istri/orangtua/wali/saudara, sesuai dengan Peraturan 
MENPANRB Nomor 36 Tahun 2018. 

9. Tidak sedang melaksanakan/menjalankan Perkuliahan aktif, dibuktikan dengan 

Surat Pernyataan yang dibubuhi materai Rp 6.000,-; 
10. Sehat Jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar yang 

dibuktikan dengan surat keterangan dokter Pemerintah, dan wajib dilengkapi 

setelah pelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir; 
11. Bebas Narkoba yang dibuktikan oleh Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah 

Sakit Setempat yang masih berlaku, dan wajib dilengkapi setelah pelamar 

dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir; 
12. Memiliki Nilai Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 2,0 (dua koma nol), lulusan 

Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan Program Studi yang terakreditasi dalam BAN-PT 

dan terdaftar di Forlap Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi saat 

kelulusan. (Apabila pada Ijazah/Transkrip Nilai belum/tidak mencantumkan 
Akreditasi program studinya maka harus melampirkan Surat Keterangan dari                

BAN-PT setelah pelamar dinyatakan lulus  pada pengumuman kelulusan akhir  

13. Pada saat mendaftar,  Pelamar telah memiliki ijazah dan transcript nilai dari 
Perguruan Tingginya (bukan berupa Surat Keterangan Kelulusan dari Perguruan 

Tinggi yang bersangkutan). 

14. Pelamar yang memiliki ijazah pendidikan dari Perguruan Tinggi Luar Negeri, wajib 
memiliki Surat Penyetaraan Ijazah yang dilegalisir yang dikeluarkan oleh Direktorat 

Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kementerian Riset, Teknologi Dan 

PendidikanTinggi (Kemenristekdikti). 
15. Bagi Pelamar Tenaga Kesehatan harus memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang 

masih berlaku sesuai profesi (bukan STR Internship) 

16. Bagi Pelamar Guru, yang memiliki Sertifikasi Pendidik yang dikeluarkan oleh 

Kementerian Kependidikan dan Kebudayaan lebih diutamakan; 
17. Membuat Daftar Riwayat Hidup (DRH) sesuai anak lampiran I-c Keputusan Kepala 

BKN Nomor 11 Tahun 2002, dan wajib dilengkapi setelah pelamar dinyatakan lulus  

pada pengumuman kelulusan akhir; 
 

IV. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pelamar wajib memiliki alamat e-mail yang aktif untuk mengikuti proses 
rekrutmen CPNS Pemerintah Kabupaten Belitung Timur. 

2. Pendaftaran hanya dapat dilakukan secara online mulai tanggal 26 September 

2018 s/d 10 Oktober 2018 melalui situs internet dengan alamat 
https://sscn.bkn.go.id 

3. Pelamar diwajibkan mengisi formulir data pelamar yang diisi dengan teliti dan 
sesuai kondisi sebenarnya  

Tahap I : Pelamar mendaftar melalui https://sscn.bkn.go.id dengan memilih menu 

Registrasi, kemudian isi alamat email dan password akun portal SSCN 

mengisi Nomor Induk Kependudukan (NIK), Nomor Kartu Keluarga atau 
NIK Kepala Keluarga, kemudian Unggah Foto size Minimal 120kb 

Maksimal 200kb selanjutnya kemudian pendaftar dapat mencetak Kartu 

Informasi Akun; 
Tahap II : Pelamar login ke portal https://sscn.bkn.go.iddengan menggunakan 

username dan password yang telah dibuat, kemudian unggah Foto Selfie 

memegang KTP dan Kartu Informasi Akun dan selanjutnya melakukan 
pengisian biodata dan memilih formasi yang dilamar (pastikan bahwa 

instansi yang dituju adalah Pemerintah Kabupaten Belitung Timur, 

karena setiap pelamar hanya diperkenankan mendaftar pada 1 (satu) 

instansi, 1 (satu) jabatan dan 1 (satu) jenis formasi) selanjutnya 
unggah dokumen sesuai pesyaratan yang diminta selanjutnya Cek 

kembali isian yang telah dilengkapi pada form Resume, Selanjutnya 

mencetak Kartu Registrasi / Bukti Pendaftaran. 
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4. Pada saat Tahap II Pendaftaran online tersebut, Pelamar wajib mengunggah 
dokumen dalam bentuk scan berwarna dengan format PDF, dokumen tersebut 

antara lain : 

1) Surat lamaran diketik menggunakan komputer dan ditandatangi menggunakan 
tinta hitam diatas materai Rp. 6000,- ditujukan Kepada Bupati Belitung Timur 

di Manggar (Format Surat Lamaran dapat diunduh dilaman 

https://sscn.bkn.go.id dan bkpsdm.belitungtimurkab.go.id) 

2) Kartu Tanda Penduduk (KTP) Asli atau Surat Keterangan telah melakukan 
rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan 

Sipil (Dukcapil); 

3) Ijazah dan Transkrip Nilai Ijazah Asli, Surat Keterangan Lulus sebagai 
pengganti Ijazah tidak berlaku; 

4) Surat Pernyataan Integritas yang diketik menggunakan komputer dan 

ditandatangani menggunakan tinta hitam diatas materai Rp.6000,- (Format 
Surat pernyataan dapat diunduh dilaman https://sscn.bkn.go.id dan 

bkpsdm.belitungtimurkab.go.id); 

5) Surat pernyataan bersedia mengabdi dan tidak mengajukan pindah keluar 
Pemerintah Kabupaten Belitung Timur selama 15 tahun yang diketik 

menggunakan komputer dan ditandatangani menggunakan tinta hitam diatas 

materai Rp.6000,-(Format Surat pernyataan dapat diunduh dilaman 

https://sscn.bkn.go.id dan bkpsdm.belitungtimurkab.go.id); 
6) Surat Pernyataan tidak sedang melaksanakan/menjalankan perkuliahan aktif 

yang diketik menggunakan komputer dan ditandatangani menggunakan tinta 

hitam diatas materai Rp.6000,- (Format Surat pernyataan dapat diunduh 
dilaman https://sscn.bkn.go.id dan bkpsdm.belitungtimurkab.go.id); 

7) Sertifikat STR Asli bagi tenaga Kesehatan yang masih berlaku sesuai profesi; 

8) Pas Photo terbaru 3 x 4 cm dengan latar belakang warna merah; 
9) Khusus bagi pelamar Formasi Penyandang Cacat/Disabilitas, Surat Keterangan 

Dokter Asli dari Dokter Pemerintah yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas 

nya; 
10) Khusus Pelamar Guru, bagi yang memiliki Sertifikasi Pendidik, dapat 

menggunggah Sertifikasi Pendidik Asli, bagi yang tidak memiliki Sertifikasi 

Pendidik tidak wajib melampirkan 

5. Pelamar yang telah melakukan Pendaftaran secara online agar mengunduh 

(download) dan mencetak formulir data pelamar dengan menggunakan kertas F4; 

6. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mencetak Kartu Peserta 
Ujian melalui online. 

7. Bagi Pelamar Penyandang Cacat/Disabilitas setelah melakukan pendaftaran online, 

untuk dapat hadir langsung ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 
Daya Manusia Kabupaten Belitung Timur. 

 

V. PELAKSANAAN UJIAN 
1. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui 

https://sscn.bkn.go.id dan bkpsdm.belitungtimurkab.go.id ; 

2. Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti Seleksi 

Kemampuan Dasar (SKD) dengan menggunakan sistem Computer Assisted Tes 
(CAT); 

3. Tempat 

Tempat Pelaksanaan Ujian pada Gedung CAT BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN BELITUNG TIMUR 

4. Jadwal Pelaksanaan  

Jadwal Pelaksanaan bersifat tentatif dan apabila ada perubahan akan diumumkan 
kembali melalui laman bkpsdm.belitungtimurkab.go.id 

 

VI. SISTEM KELULUSAN 
1. Kelulusan Seleksi administrasi didasarkan pada hasil verifikasi dokumen yang 

dikirim/diunggah ke https://sscn.bkn.go.id. Adapun kelulusan seleksi administrasi 

akan diumumkan pada laman bkpsdm.belitungtimurkab.go.id 

2. Materi Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil terdiri dari : 
a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan sistem CAT meliputi 

1) Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) 

2) Tes Intelegensi Umum (TIU) 

3) Tes Karakteristik Pribadi (TKP) 

https://sscn.bkn.go.id/
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4) Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada bobot dan nilai 
passing grade yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018 

5) Dalam hal terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai SKD yang sama 
pada 3 (tiga) komponen sub tes (TWK, TIU, TKP) dan berada pada ambang 

batas jumlah kebutuhan formasi, maka terhadap peserta dimaksud diikutkan 

dalam Seleksi Kompetensi Bidang; 

6) Apabila peserta seleksi memperoleh total nilai Seleksi Kompetensi Dasar sama, 

maka penentuan kelulusan didasarkan pada nilai lebih tinggi secara berurutan 

mulai dari nilai TKP, TIU dan TWK. 
b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT 

1) Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) 

a) SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta tes seleksi dinyatakan telah 

memenuhi nilai ambang batas/Passing Grade SKD 
b) Jumlah peserta yang dapat mengikuti SKB paling banyak 3 (tiga) kali 

jumlah kebutuhan pada masing-masing jabatan berdasarkan peringkat 

nilai SKD. 
c) Pelaksanaan SKB harus menggunakan CAT sesuai dengan kebutuhan 

jabatan menggunakan fasilitas komputer dan penunjang lain yang 

dikoordinasikan oleh BKN. 
d) Bobot hasil integrasi nilai SKD danSKB yaitu 

(1) SKD dengan bobot 40% 

(2) SKB dengan bobot 60% 
e) Integrasi nilai SKD dan SKB dilakukan oleh Badan Kepegawaian Negara 

f) BKN menyampaikan hasil integrasi SKD dan SKB sebagaimana tersebut 

pada huruf e) disampaikan kepada Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) / 

Bupati. 
3. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat Pembina 

Kepegawaian (PPK) berdasarkan hasil integrasi nilai SKD dan SKB dari BKN. 

4. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan lulus harus 
sesuai dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan dan kualifikasi 

pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh Menteri PANRB. 

5. Dalam hal peserta seleksi dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina Kepegawaian, 
namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NIP oleh Badan Kepegawaian 

Negara, maka PPK  tidak dapat menetapkan Surat Keputusan Pengangkatan yang 

bersangkutan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil. 
 

VII. KETENTUAN KHUSUS 

1. Formasi khusus penyandang cacat/disabilitas, apabila tidak ada peserta yang 

mendaftar dan/atau tidak lulus pada seleksi tahapan I, II dan III, maka penetapan 
kelulusan pada formasi jabatan yang kosong/ditinggalkan tersebut dapat diganti oleh 

peserta pelamar umum yang mendaftar pada jabatan sejenis. 

2. Formasi khusus Putra/Putri Lulusan Terbaik (cumlaude), apabila tidak ada peserta 
yang mendaftar dan/atau tidak lulus pada seleksi tahapan I, II dan III, maka 

penetapan kelulusan pada formasi jabatan yang kosong/ditinggalkan tersebut dapat 

diganti oleh peserta pelamar umum yang mendaftar pada jabatan sejenis 
 

VII.LAIN – LAIN 

1. Pengumuman penerimaan akan diumumkan secara resmi melalui website Badan 
Kepegawaian, Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Belitung Timur 

bkpsdm.belitungtimurkab.go.id dan media cetak. 

2. Setiap informasi / perubahan informasi yang terkait dengan penerimaan CPNS 

Pemerintah Kabupaten Belitung Timur Tahun 2018 akan diumumkan secara resmi 
melalui website bkpsdm.belitungtimurkab.go.id. Harap para pelamar untuk dapat 

selalu mengakses laman di atas secara rutin/periodik untuk mendapatkan informasi 

terbaru tentang informasi CPNS Pemerintah Kabupaten Belitung Timur Tahun 2018. 
Panitia Seleksi Penerimaan CPNS tidak bertanggungjawab terhadap informasi yang 

tidak tersampaikan atau tidak terinformasikan kepada pelamar yang dikarenakan 

pelamar lalai dalam mengakses informasi yang terdapat pada website di atas. 
3. Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi 

dengan alasan apapun pada waktu dan tempat yang ditetapkan, maka dinyatakan 

gugur. 



4. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus/diterima kemudian 

mengundurkan diri atau digugurkan dikarenakan oleh sebab atau alasan tertentu 
maka Panitia Seleksi Penerimaan CPNS dapat mengganti dengan peserta yang 

memiliki peringkat terbaik dibawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat. 

5. Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang 
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan 

keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain. 

6. Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri. Jika ada pihak-pihak yang 
menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, maka hal tersebut merupakan 

tindakan penipuan, dan kepada para peserta, keluarga dan pihak lain dilarang 

memberikan sesuatu dalam bentuk apapun yang dilarang dalam Peraturan 
Perundang-undangan terkait pelaksanaan seleksi CPNS  dan apabila diketahui maka 

akan diproses sesuai dengan hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya. 

7. Apabila setiap pelamar memberkan keterangan/data yang tidak benar dan 
dikemudian hari diketahui pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi maupun setelah 

diangkat menajdi CPNS/PNS, maka Pemerintah Kabupaten Belitung Timur berhak 

menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat 

sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat 
keterangan yang tidak benar tersebut dan melaporkan sebagai tindak pidana ke 

pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan palsu. 

8. Pendaftaran dan seluruh proses seleksi tidak dipungut biaya. 
9. Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan CPNS Pemerintah Kabupaten Belitung Timur 

bersifat final. 

10. Apabila terjadi perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya akan diumumkan 
melalui portal SSCN tahun 2018 https://sscn.bkn.go.id dan 

bkpsdm.belitungtimurkab.go.id serta melalui media cetak lokal. 

11. Pengaduan, pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi CPNS 
Pemerintah Kabupaten Belitung Timur Tahun Anggaran 2018 dapat menghubungi : 

- e-mail bkppd@belitungtimurkab.go.id 

- Telephone atau WhatsAap 0812-7671-6868, 0819-7842-277 dan 0812-7393-2145 
pada hari Senin s.d Jumat pukul 08.00 s/d 17.00 

- Help deskpada hari Senin s.d Jumat pukul 08.00 s/d 17.00 di Badan 

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 
 

 

 Manggar,18 September 2018 
 

BUPATI BELITUNG TIMUR 
 

 

     dto 

 
 

          YUSLIH IHZA 
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